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INCIDENTI Al COOPERANTI O

VOLONTARI

Tipo di Incidente Incidenza Numero di Casi (Stime) Motivazioni

Rapimenti Molto alta in zone di conflitto (Nigeria, Sahel, Afghanistan) Circa 100 casi di occidentali rapiti nel 2024 Riscatti, rivendicazioni politiche

Attacchi terroristici o militanti Alta in Medio Oriente e Africa Sub-Sahariana Oltre 500 incidenti all'anno Rivendicazioni politiche, punizioni contro ONG

Attacchi con armi da fuoco o bombardamenti | Comune in Siria, Yemen, Libia Oltre 1.000 vittime negli ultimi 5 anni Confusione in operazioni militari, attacchi mirati

Aggressioni fisiche e violenze Molto frequente in Sud Sudan, Repubblica Centrafricana Oltre 80O episodi segnalati nel 2021 Saccheggi, intimidazioni o rapine

Incidenti automobilistici Comune in Africa orientale e Asia centrale 20-30% delle morti di cooperanti Strade maltenute, mezzi di trasporto non sicuri

Malattie e mancanza di cure mediche Elevata in Africa Sub-Sahariana e Sud-est asiatico Centinaia di cooperanti affetti da malattie ogni anno Esposizione a malattie endemiche, mancanza di strutture mediche
Abusi sessuali e violenze di genere Preoccupante in contesti di conflitto (Repubblica Democratica del Congo) | Oltre 500 denunce di abusi nel 2023 Vulnerabilita in isolamento o crisi

Esposizione a disastri naturali

Elevata in Filippine, Indonesia, America Latina

Frequente esposizione a disastri come tifoni e terremoti | Operare in zone soggette a disastri naturali



RAPIMENTI NEGLI ULTIMI 5

ANNI

Anno Regione Numero di Vittime Gruppi Coinvolti

2020 | Sahel (Mali, Niger, Burkina Faso) 500 Gruppi Jihadisti

2021 | Haiti 1800 Bande Armate

2022 | Nigeria 1200 Boko Haram, Banditi

2023 | Afghanistan 800 Talebani

2024 | Gaza, Siria 100 Hamas, Fazioni ribelli

2020 | Messico 300 Cartelli della droga

2021 | Colombia 150 Gruppi Ribelli, Bande Criminali
2022 | Venezuela 200 Bande Criminali

2023 | Filippine 350 Gruppi Ribelli, Militanti Islamici
2024 | Thailandia 250 Gruppi Separatisti

2024 | Indonesia 180 Gruppi Ribelli, Militanti Islamici
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PAESI AD ALTO RISCHIO

RAPIMENT]

Paese Principali Gruppi Coinvolti Tipo di Vittime Motivo
Nigeria Boko Haram, Bande armate Studenti, Cooperanti, Civili Richieste di riscatto, Rivendicazioni politiche
Haiti Bande armate locali Civili, Cooperanti Richieste di riscatto

Sahel (Mali, Niger, Burkina Faso)
Afghanistan

Gaza, Siria

Camerun (Nord)

Messico

Colombia

Venezuela

Filippine

Thailandia

Indonesia

Gruppi Jihadisti

Talebani

Hamas, Fazioni ribelli

Gruppi armati transfrontalieri
Cartelli della droga, Bande criminali
Gruppi ribelli, Bande criminali
Bande criminali

Gruppi ribelli, Militanti islamici
Gruppi separatisti

Gruppi ribelli, Militanti islamici

Occidentali, Cooperanti

Cooperanti, Civili

Occidentali, Cooperanti

Agricoltori, Commercianti, Operatori umanitari
Civili, Cooperanti, Turisti

Civili, Cooperanti, Politici

Civili, Cooperanti

Civili, Politici, Cooperanti

Turisti, Cooperanti

Occidentali, Cooperanti

Rivendicazioni politiche, Estorsioni
Rivendicazioni politiche

Conflitto politico-militare

Riscatti, Estorsioni

Riscatti, Conflitti tra cartelli

Richieste di riscatto, Rivendicazioni politiche
Richieste di riscatto

Rivendicazioni politiche, Estorsioni
Rivendicazioni politiche

Richieste di riscatto, Conflitto politico-religioso
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Responsabilita del Datore di

Lavoro (Art. 2082 Codice

Civile)

 Definizione: Il datore di lavoro e
definito dall'Art. 2082 del Codice
Civile come colui che esercita
un'attivita economica organizzata,

destinata alla produzione o allo
scambio di beni o servizi.

Responsabilita:

« Tutela del lavoratori

» Gestione dei rischi

« Compliance normativa

« Supervisione e controllo: E tenuto a
garantire un'organizzazione efficiente
e conforme alle disposizioni di legge.
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Responsabilita
dell'ONG verso |
volontari

 Formazione e sicurezza: L'ONG e
responsabile di garantire la
formazione necessaria per il ruolo e le
misure di sicurezza adeguate.

« Assicurazione: Le ONG devono
fornire assicurazione per coprire |
rischi legati alle attivita volontarie,
come infortuni o malattie.

« Ambiente sicuro: Devono assicurare
un ambiente di lavoro sicuro e sano,
anche se il volontario non e
formalmente un dipendente.

Anche se I'ONG non ha un datore di
lavoro nel senso giuridico per i volontari,
ha comungue I'obbligo morale e legale
di garantire la loro sicurezza e
benessere durante l'attivita di
volontariato.



Come fare per
rendere una ONG
sicurae
responsabile?

 Crea una travel risk
management

* Forma i volontari

« Crea dei luoghi sicuri anche
all’'estero

« Attiva canali istituzionali per
operare in contesti esteri
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Conclusioni

"Le ONG e le associazioni
portano sulle spalle la
responsabilita di garantire che
ogni volontario operi in
sicurezza, con dignita e con il
supporto necessario per fare la
differenza, proteggendo chi si
Impegna per proteggere gli
altri.»
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